
 
 
公益財団法人くまもと里海づくり協会 令和３年度任期付職員募集要項 

 
 

１ 採用職種及び採用予定者数 
     任期付職員（技術員）若干名（１～２名） 
 
２ 受験資格者 
（１） 大学卒業程度  

令和３年３月時点で理学又は水産系大学卒業もしくは卒業予定の者。   
           ただし、次のいずれかに該当する者は受験できません。 
      ・成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む）。 
      ・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けること

がなくなるまでの者。 
      ・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党

その他の団体を結成し、又はこれに加入した者。 
 

３ 受験手続 
（１） 提出書類 

ア  履歴書（写真を貼ること） 
 

    イ 写真（４×５ｃｍ） １枚 
      （履歴書に貼り付けたものと同じ写真で、裏面に住所、氏名を記入したもの） 
 
    ウ 最終学校の卒業（修了）証明書又は令和３年３月卒業見込みの卒業（修了）

見込証明書 
 
   エ 成績証明書 
 
   オ 小論文 課題：「今後の水産業の展望」及び「あなたがくまもと里海づく

り協会に入って行いたいこと」について、「漁業者の高齢化」「栽培漁業」
「くまもと里海づくり協会」のキーワードを全て用いて論じる。 
＊最初に課題名、学校名、氏名（年齢）を記入し、Ａ４用紙１枚にワープロ横 
書き（ﾌｫﾝﾄｻｲｽﾞ：１２）で、1,000～2,000 字で自分の考えをまとめること。 

 
（２）応募締切日 
      令和２年１０月３０日（金）必着 
 
（３）応募書類提出先 
      〒８６９－３６０３ 熊本県上天草市大矢野町中字汐垂２４３５番地の２ 
      公益財団法人 くまもと里海づくり協会 事務局長宛  
   電話（０９６４－５６－４６３６） 

＊封筒の表の下部に「任期付職員応募」と記載してください。 
 
４ 応募方法 
（１）原則として郵送に限り、配達記録郵便にすること。 
 
（２）小論文審査後、合格者には「受験票」を郵送し、面接試験及び適性検査の日程

等を通知します。 
 
（３） 試験当日は、受験票、筆記用具を持参して下さい。 
 
（４） 受験のための費用は支給しません。 



５ 採用後の待遇及び処遇 
（１）採用時期 令和３年４月１日 
 
（２）任用期間 任期付職員の任用期間は３年以内とし、期間中の業務が優秀な場合 

は、正職員として採用することがあります。 
 
（３）勤務場所 大矢野事業場（上天草市大矢野町中字汐垂２４３５番地の２） 
        又は、牛深事業場（天草市牛深町西の俣３４５番地２） 
 
（４）給  与  
   ア 給料  大学卒で職務経験等がない場合、月額 188,700 円（1 級 29 号）と

なる（最も低い場合）。  
      ※熊本県職員行政職給料表を準用し、学歴及び職務経験等で決定されま

すが、熊本県職員給与が改訂されれば変わります。 
       なお、昇給基準日は毎年１月１日です。 
 
      イ 手当  期末手当及び勤勉手当、退職手当、扶養手当、単身赴任手当、通勤

手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、住宅手当を支給。 
 
（５）勤務時間  １週間について３８時間４５分（通常８：３０～１７：１５） 
        ただし、業務上必要があるときは時間外勤務があります。 
 
（６）定休日  日曜日及び土曜日、国民の祝日に関する法律に規定する祝日、年始

及び年末の日。ただし、定休日に当番勤務がありますので、振休日を
割り振ります。 

 
（７）有給休暇  年次休暇、特別休暇など。 
 
（８）その他重要事項 
        応募される方においては、業務の関係上「栽培漁業」に関する基礎

的な知識を有し、パソコンの基本操作ができることが望ましいと考え
ています。 

 
 
 

 

 

  


